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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
OFERTA DE TRABAJO/JOB OFFER

INFORMACION BASICA/BASIC INFO

*PROYECTO/PROJECT: mats

*100% FINANCIACION UE/PLAN DE TRANSFORMACION, RECUPERACION Y RESILIENCIA/100% EU
FINANCING/TRANSFORMATION PLAN, RECOVERY AND RESILIENCE: s

*PUESTO 0FERTADO/T|T|_E OF THE POSITION: Modelado relaciones productos agricolas-sostenibilidad / Modeling agricultural products-sustainability relationships
*N2 VACANTES/NUMBER OF POSITIONS AVAILABLE: 1

*CATEGORiA/RESEARCHER PROFILES: First Stage Researcher (R1)

*DEPARTAMENTO/DEPARTMENT: INGENIERIA AGROFORESTAL / AGROFORESTRY DEPARTMENT

*DIRECCION/WORK LOCATIONS:

ETSI AGRONOMICA, ALIMENTARIA Y DE BIOSISTEMAS / AGRONOMY SCHOOL
Avd Puerta de Hierro, 2. Madrid

INFORMACION DE CONTRATACION/HIRING INFO

*AREA TECNOLOGICA/WORK TECHNOLOGY AREA: P-03 Ciencias Agronémicas
*CAMPO DE INVESTIGACION/RESEARCH FIELD: Agricultural sciences - Agronomics
*FUNCIONES/OFFER DESCRIPTION:

1. Simulacién y modelado de casos de estudio sobre las relaciones entre el comercio de productos agricolas y la sostenibilidad, 2. Realizacién de guias para la aplicacion de los
modelos, 3. Integracion de los modelos y redaccion de informe de resultados, 4. Coordinacién de dos casos de estudio especificos en Ghana y Brasil / 1. Simulation and
modeling of case studies on the relationships between the trade of agricultural products and sustainability, 2. Preparation of guides for the application of the models, 3.
Integration of the models and writing of the results report, 4. Coordination of two specific case studies in Ghana and Brazil.

*CONTRATO/TYPE OF CONTRACT: Duracién Determinada con Fondos UE/PRTR D.A. 52 R.D.L. 32/2021
*JORNADA/JOB STATUS: Jornada completa

*HORAS SEMANA/HOURS PER WEEK: 375

DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR/AVAILABILITY TO TRAVEL: No

*SALARIO BRUTO ANO/SALARY OFFERED: 24500

*FECHA LIMITE INSCRIPCION/APPLICATION DEADLINE: 13/07/2022

*FECHA ESTIMADA DE CONTRATACION/ESTIMATED DATE OF JOB CONTRACT: o01/08/2022
*DURACION DEL CONTRATO/TERM OF CONTRACT: Hasta/ until 31/12/2024

*FINANCIACION PROGRAMA MARCO UE/IS THE JOB FUNDED THROUGH A EU RESEARCH FRAMEWORK
PROGRAMME?: H2020

PROGRAMA REFUGIADOS UE/Science4Refugees: No

INSCRIPCION/APPLICATION

*EMAIL DE INSCRIPCION/APPLICATION EMAIL: imdiazpuente@upmes
*PERSONA DE CONTACTO/CONTACT PERSON: José Maria Diaz Puente
WEBSITE:

*Campos obligatorios/Required fields
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REQUISITOS/REQUIREMENTS

*NIVEL EDUCATIVO REQUERIDO/REQUIRED EDUCATION LEVEL
+ PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 1/MAIN RESEARCH FIELD 1: Agricultural sciences
O NIVEL/LEVEL: Master
+  PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 2/MAIN RESEARCH FIELD 2:
O  NIVEL/LEVEL:
HABILIDADES-CUALIFICACIONES-INFORMATICA/SKILLS/QUALIFICATIONS:

1- Conocimiento de los marcos, teorias, métodos y herramientas de evaluacién de programas, con énfasis en pensamiento sistémico.

2- Experiencia en la aplicacién y evaluacion de iniciativas en agricultura y alimentacidn, bajo el enfoque de sistemas alimentarios.

3- Conocimiento de marcos y herramientas para de modelado de sistemas, con énfasis en sistemas alimentarios.

4- Familiarizado con conceptos y marcos de sostenibilidad, bienestar, y derechos humanos.

5- Experiencia previa con enfoques participativos, estrategias para involucrar y comprometer diversidad de agentes y perspectivas,
trabajo multidisciplinario. /

1- Knowledge of program evaluation frameworks, theories, methods, and tools, with an emphasis on systemic thinking.

2- Experience in the application and evaluation of initiatives in agriculture and food, under the food systems approach.

3- Knowledge of systems modeling frameworks and tools, with an emphasis on food systems.

4- Familiar with concepts and frameworks of sustainability, well-being, and human rights.

5- Previous experience with participatory approaches, strategies to involve and commit diversity of agents and perspectives,
multidisciplinary work.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS/SPECIFIC REQUIREMENTS:

1- Capacidad para trabajar de forma independiente, colaborativa, supervisada y en contextos
multiculturales.

2- Proactivo y receptivo.

3- Escritura y habilidades de comunicacién oral.

4- Disposicién y capacidad para viajar./

1- Ability to work independently, collaboratively, supervised and in multicultural contexts.

2- Proactive and receptive.

3- Writing and oral communication skills.

4- Willingness and ability to travel.

IDIOMAS REQUERIDOS/REQUIRED LANGUAGES:
+  IDIOMA 1/LANGUAGE 1: EspaoL
O  NIVEL LECTURA/READING LEVEL: Alto
O  NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: Alto
0  NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL: Alto
IDIOMA 2/LANGUAGE 2: ieLes
O  NIVEL LECTURA/READING LEVEL: Alto
O  NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: Alto
O  NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL: ajto
+  IDIOMA 3/LANGUAGE 3:
O  NIVEL LECTURA/READING LEVEL:
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL:
O  NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL:

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION REQUERIDA/REQUIRED RESEARCH EXPERIENCE:
+  CAMPO INVESTIGACION 1/RESEARCH FIELD 1:
O ANOS MIiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:
-+ CAMPO INVESTIGACION 2/RESEARCH FIELD 2:
O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:
-+ CAMPO INVESTIGACION 3/RESEARCH FIELD 3:
O ANOS MINIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:

*Campos obligatorios/Required fields
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INFORMACION ADICIONAL/ADITTIONAL INFO

BENEFICIOS/BENEFITS:

CRITERIOS Y PROCESO DE SELECCION/ELIGIBILITY CRITERIA AND SELECTION PROCESS
(https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion):

Se aplican las pautas establecidas en el proceso de seleccién del nuevo Reglamento para el proceso de seleccion y

contratacion del personal investigador, personal técnico y personal gestor relacionado con la investigacion de la
Universidad Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM.

Se evaluard sobre 10 puntos, con los siguientes pesos:

- Experiencia de investigacion relacionada con las tareas del contrato (60 %)
- Formacion relacionada con las tareas del contrato (40%)/

It will be evaluated out of 10 points, with the following weights:

- Research experience related to the tasks (60 %).
- Training related to the tasks (40%)

COMENTARIOS ADICIONALES/ADDITIONAL COMMENTS:

Es necesario indicar en el asunto del mensaje la descripcién del puesto ofertado "Seguimiento
casos estudio productos agricolas-sostenibilidad" / It is necessary to indicate in the subject of the
message the description of the position offered

"Follow-up case studies agricultural
products-sustainability"

*Campos obligatorios/Required fields
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